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1. Kimutatds a koltségvetési tdmogatasok felhasznalasardl

A Magyar Allamkincstar normativ 4llami timogatast nyujtott az Alapitvany
részére az Eszterlanc Angol — Magyar Montesszori Ovodaban ( cim: 1112
Budapest, Menyecske u. 14. ) ellatott gyermekek részére az Ovodai nevelés,
iskolai ¢letmoddra felkészités céljabol.

2. A vagyon felhasznaldséval kapcsolatos kimutatas

Targyévben az alapitvany sajat to0kéje (eredmény) nétt, melyet az tett lehetéve,
hogy egy vallalkozas altal lefoglalt és kifizetett férOhelyek egy része nem lett
felhasznalva.

3. Cél szerinti juttatds kimutatisa
Alapitvanyunk nem nyujtott sem pénzbeli, sem nem pénzbeli tdmogatist mas

szervezet részére, a befolyt bevételbdl az Eszterlinc Ovoda miikodését
biztositotta.

Alapitvanyunk nem kapott sem idén, sem tavaly olyan onkormanyzati, vagy
koltsegvetési tamogatast, amelyet az adomanyozo akar palydzat Otjan, akar
anc¢lkiil, célzottan mas szervezetek vagy csoportok kozotti felosztdsra szant
volna.

4. Kimutatds az elkiilonitett allami pénzalapoktdl, a helyi dnkorméanyzattdl, a
telepiilési  Onkormdnyzatok tarsulasatol, és mindezek szerveitdl kapott
tdmogatés értékérdl

Alapitvanyunk 2008. évben az elkiilonitett allami pénzalapoktdl, a helyi
onkormanyzattol, a telepiilési Onkormanyzatok tarsuldsatol, és mindezek
szerveitdl nem kapott tdimogatast.




5. A kozhaszni szervezet vezetd tisztségviseldinek nyujtott juttatasok

kimutatdsa

A 2008. év folyaman az Alapitvany vezetd tisztségviseldi a vezetdi feladatok
ellatasaért munkabér, vagy egyéb bérjellegli( (pl. megbizési dij) kifizetésben
nem részesiiltek. Szamukra sem kolcsont, sem egyéb juttatast az alapitvany nem
nyujtott.

6. Kozhasznu tevékenységrol sz616 rovid tartalmi beszamolo

Az Alapitvany az Eszterlinc Magyar — Angol Montesszori Ovoda
miikddtetésével fejti ki kozhasznt tevékenységét.

A tevékenység magaban foglalja a kdvetkezoket:

- a Montessori modszer alkalmazasaval jaruljon hozza az 6vodas kora
gyermekek fejléddeséhez: O6vodai neveles napkozbeni ellatassal, egész napos
formaban

- angol nyelvi nevelés a helyi nevelési program szerint

- nem magyar anyanyelvli gyermekek nevelése részben angol nyelven, integralt
modon

- a Montessori - modszerrel torténd neveléshez sziikséges kornyezet és specialis
taneszkdzok biztositasa

- hozzajarulds a Montessori nevelési-oktatasi szemlélet széles kozben torténd
elterjesztéséhez, pedagogus szakvizsga tovabbképzésen vald részvétel, szakmai
fejlesztési feladatok ellatasa, pedagogus tovabbképzés tamogatasa.

Az Alapitvany altal tamogatott 6voda 2006. szeptemberétdl fogad gyermekeket.
Indulaskor egy csoport szervezeése tortént, 2007. évtol kettd, 2008. évtol harom
csoport mitkodik.

Az Alapitvany 6vodaja bérelt ovodaépiiletben miikodik. Bérlet idotartama 10 év.
A bérlet kezdetekor az ¢épiilet elhanyagolt allapotban volt, a meglévd
berendezések hasznalhatatlanok voltak. Bérbevétel utani megindultak, s még
jelenleg is folyik mind az épiilet, mind az udvar rendbehozatala.

7. Szamviteli beszamolo

Az alapitvanynak 2008. évben vallalkozasi tevékenységbdl szdrmazd bevétele
nem volt.

Az alapitvany kozhasznl bevételei a normativ allami tAmogatasbol és az ellatési
dijbol tevddik Gssze.

Az alapitvany raforditasainak nagy részét a miikodtetés dologi és bérkiadasai
adjak (66 %, ill. 28 %). Kisebb része fenntartasi kiadas és az eszkozok
értékcsokkenése,

Pénzeszk6zok: az alapitvany pénzeszkézei egyrészt szabad ( szabadon
felhasznalhatd) pénz, masrészt olyan pénz, ami csak ideiglenesen van az
alapitvany tulajdonaban: vagy csak késdbb, esetlegesen valik sajat pénzzé (pl. az



gyermekek ellatasara - tobb honapra - elére befizetett 6sszeg ), vagy mar ismert
kotelezettségre kell kifizetni (pl. év végi szallité dllomany).

Az alapitvany szabad pénzeszkéze az Ovoda félhavi mitkddésének
finanszirozasat biztositja.

Rovid lejarata kotelezettség Osszetétele :
Az alapitvany kotelezettséger a gyermekek ellatasara eldére befizetett dij egy
része, az adokotelezettségek, ill. le nem zart palyazatra kapott eldleg.

Az alapitvany palyazatokon vesz részt, ezzel is biztositva egyrészt a miikodés
feltételeit, masrészt a szakmai tudds folyamatos boviilését.

Id6beli elhatarolasok :
Az 1d6beli elhatarolasok tartalmazzdk a gyermekek ellatasara eldre befizetett dij
masik részét, ill. a targyévet terheld koziizemi dijakat.

Személyi jellegli raforditdsok a dolgozok munkabérét, egyéb koltségét
(betegszabadsag, stb.) €s jarulékait tartalmazza.

Az alapitvanynal 13 f6 munkavallal6 dolgozik.

2 16 fizikai dolgozé (konyhai alkalmazott)

1 f6 adminisztrativ alkalmazott

10 f6 o6vond vagy egyéb pedagogus (alsé tagozatos tandr) ill. angol
nyelvtudassal rendelkezd gyermekfeliigyeld.

Az 6vondk ( a munkahelyi rendszeres képzés mellett) folyamatosan szerzik meg
a montesszori mddszerli nevelést igazolo képesitést.

A Montesz Alapitvany kuratoriuma a kozhasznusagi jelentést az eldterjesztést
valtozatlanul hagyva elfogadta.

Budapest, 2009.05. 31.
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